
 

Întrebare: Funcționarul public debutant care a fost detașat pe o perioadă de 6 luni, își 

mai poate modifica raportul de serviciul prin această modalitate pentru alte 6 luni în 

cursul anului calendaristic, cu acordul său scris ? 

 

Cadrul legal: Art. 474 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modifcările 

și completările ulterioare, art. 23 alin. (2) din Anexa nr. 6 la același act normativ,        

art. 3 lit. k), art. 12, art. 82 alin. (1) din H.G. nr. 611/2008, cu modificările și 

completările ulterioare. 

 

Concluzii: Perioada de stagiu se desfășoară în scopul cunoaşterii activităţii şi a 

obiectivelor autorităţii sau instituţiei publice, precum şi în scopul deprinderii abilităţilor 

specifice exercitării funcţiei publice, pe baza unui program aprobat de conducătorul 

autorităţii sau instituţiei publice, la propunerea conducătorului compartimentului în 

care urmează să îşi desfăşoare activitatea funcţionarul public debutant şi al 

compartimentului de resurse umane.  

 

Având în vedere că la finalizarea acestei perioade funcționarul public debutant poate fi 

numit funcționar public în cadrul instituției publice, sau după caz, eliberat din funcția 

publică de către conducătorul instituției publice, apreciem că acesta trebuie să 

desfășoare activitate în cadrul instituției publice în care a fost numit, în urma 

promovării concursului de recrutare, astfel încât să permită evaluatorului posibilitatea 

de a aprecia obiectiv nivelul cunoştinţelor teoretice şi a deprinderilor practice 

dobândite, necesare îndeplinirii atribuţiilor aferente unei funcţii publice, a cunoaşterii 

specificului activităţii autorităţii sau instituţiei publice şi a exigenţelor administraţiei 

publice. 

 

Prin urmare, punctul de vedere al ANFP este că în speță nu se justifică o nouă detașare 

pentru 6 luni cu acordul scris al funcționarului public debutant care a mai fost detașat 

6 luni în cursul anului calendaristic, în cadrul altei instituții/autorități publice, în 

condițiile în care perioada de stagiu este de un an și este necesară evaluarea 

performanțelor profesionale individuale ale acestuia la finalizarea perioadei de stagiu. 
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